
الأرباحتوزيعسياسة
للتأجيرلوميشركة

Dividends Distribution Policy
Lumi Rental Company



للتأجیرلوميشركة
Lumi

2023/06/18 تاریخھ 2 الاصداررقم

- تاریخھ - التعدیلرقم

الأرباحتوزیعسیاسة

Table of Contents المحتویاتجدول
Part 1: Introductory Provisions 1 تمھیدیةأحكامالأول:الجزء
1. Introduction and Purpose 1 والغرضالمقدمة-1
2. Definitions 1 التعریفات-2
Part 2: Mechanism and Principles 1 والمبادئالآلیةالثاني:الجزء
1. Annual Dividends 1 السنویةالأرباح-1
2. Dividend Calculation Procedure 2 الأرباحمبلغحساب-2
3. Interim Dividends 3 المرحلیةالأرباح-3
4. Shareholders’ Eligibility and
Entitlement

4 والمؤھلونالمستحقونالمساھمون-4

Part 3: Closing Provisions 4 ختامیةأحكامالثالث:الجزء
1. Validity and Revisions 4 والمراجعةالسریان-1



للتأجیرلوميشركة
Lumi

2023/06/18 تاریخھ 2 الاصداررقم

- تاریخھ - التعدیلرقم

الأرباحتوزیعسیاسة

Part 1: Introductory Provisions تمھیدیةأحكامالأول:الجزء
1. Introduction and Purpose والغرضالمقدمة-1
1.1. This Dividend Distribution Policy

(the “Policy”) of Lumi Rental
Company (the “Company”) sets forth
the mechanism for distributing
dividends by the Company to its
Shareholders and the procedures and
terms of payment.

شركةفي")السیاسة("الأرباحتوزیعسیاسةتحدد1-1
قبلمنالأرباحتوزیعآلیة")الشركة("للتأجیرلومي

الدفع.وأحكاموإجراءاتمساھمیھاعلىالشركة

1.2. This Policy is prepared in
accordance with the Applicable Law,
including the Saudi Arabian Companies
Law, the Implementing Regulation of
the Companies Law for Listed Joint
Stock Companies, the Corporate
Governance Regulations issued by the
Capital Market Authority, and in light of
the Company’s Bylaws.

والإجراءاتللقواعدوفقًاالسیاسةھذهإعدادتم1-2
واللائحةالشركاتلنظاموفقاًالصادرةالتنظیمیة
المساھمةبشركاتالخاصةالشركاتلنظامالتنفیذیة
ھیئةعنالصادرةالشركاتحكومةولوائحالمدرجة

الأساس.الشركةنظامضوءوفيالمالیةالسوق

1.3. This Policy is intended to
implement and supplement the relevant
provisions of the Applicable Law. In
case of conflict between this Policy and
the Applicable Law, the Applicable Law
shall prevail.

الأنظمةأحكامواستكمالتنفیذالسیاسةھذهمنالغرض1-3
السیاسةھذهبینالتعارضحالةوفيالصلة.ذات

النافذة.ھيتكونالأنظمةفإنوالأنظمة،

2. Definitions التعریفات-2
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2.1. The terms and expressions used in
this Policy shall have the meanings
assigned to them in the Company’s
Corporate Governance Manual, unless
otherwise required by the context.

ھذهفيالمستخدمةوالتعابیرللمصطلحاتیكون1-2
الحوكمةلائحةفيلھاالمحددةالمعانيالسیاسة
ذلك.خلافالسیاقیتطلبلمماالشركة،الداخلیة

Part 2:Mechanism and Principles والمبادئالآلیةالثاني:الجزء
1. Annual Dividends السنویةالأرباح-1
1.1. The annual dividends shall be

distributed in accordance with the
Company’s Bylaws and the approval
of the General Assembly following the
recommendation of the Board to the
General Assembly regarding the
Company’s net profit, the amount of
the dividend calculated and the
proposed allocation.

الأساسالشركةلنظاموفقاًالسنویةالأرباحتوزع1-1
مجلستوصیةبعدالعامةالجمعیةموافقةعلىوبناءً

ومبلغالشركة،أرباحبصافيیتعلقفیماالإدارة
المقترح.والتخصیصحسابھتمالذيالأرباح

1.2. The General Assembly reserves its
right to reject distribution of dividends
in any given year if it believes
distribution of dividends would be
prejudicial to the financial status of the
Company and its working capital
requirements.

الأرباحتوزیعرفضفيبحقھاالعامةالجمعیةتحتفظ1-2
ھذاأناعتقادھافيكانإذاالسنواتمنسنةأيفي

ومتطلباتللشركةالماليبالوضعسیضرالتوزیع
المال.رأس
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1.3. The Board shall enforce the resolution
of the General Assembly and
distribute the dividends within fifteen
(15) working days of the date of
entitlement set out in the resolution.

العامةالجمعیةقراربتنفیذالإدارةمجلسیقوم1-3
عملیوم)15(عشرخمسةخلالالأرباحوتوزیع

القرار.فيالموضحالاستحقاقتاریخمن

2. Distributable Dividends للتوزیعالقابلةالأرباح-2
2.1. The distributable dividends consist of

the net income of the Company for the
financial year deducting all amounts
set aside to form a reserve to be used
for specific purposes, as stated in the
Company’s bylaws (if any) or amounts
which shall be put to reserves formed
by the General Assembly adding the
retained earnings and the distributable
reserves consisting of dividends.

دخلصافيمنللتوزیعالقابلةالأرباحتتكون2-1
إلىتجنیبھایتمالتيالمبالغجمیعمنھمخصوماًالمالیةالسنة

الشركةنظامفيمحددةلأغراضالمخصصالاحتیاطي
الاحتیاطیاتإلىتجنیبھایجبالتيأووجد--إنالأساس

المبقاةالأرباحإلیھاومضافاًالعامة،الجمعیةتكونھاالتي
الأرباح.منالمكونةللتوزیعالقابلةوالاحتیاطیات

2.2. The nominal value item shall not be
included within the Shareholders’
rights in distributing cash dividends to
Shareholders.

ضمنالاسمیةالقیمةفرقبنداستخدامیجوزلا2-2
المساھمین.علىنقدیةأرباحتوزیعفيالمساھمینحقوق

3. Dividend Calculation Procedure الأرباحمبلغحساب-3
3.1. The General Assembly shall

determine the percentage of the net
profits to be distributed to the
Shareholders and deduct the other
reserves, if any. The distribution of

علىتوزیعھایجبالتيالنسبةالعامةالجمعیةتحدد3-1
خصمبعدالصافیةالأرباحمنالمساھمین

الشركةأرباحوتوزعوجدت،إنالاحتیاطیات
المصروفاتجمیعخصمبعدالسنویةالصافیة
الآتي:الوجھعلىالأخرىوالتكالیفالعمومیة
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annual net dividends, after deducting
general expenses and other expenses
, shall be allocated as follows:

a. the Ordinary General Assembly may,
upon request of the Board of Directors,
set aside a proportion not exceeding
(50%) of the net profits to form a
consensual reserve to be allocated
towards a specific purpose/s

مجلساقتراحعلىبناءًالعادیةالعامةللجمعیةیجوزب .
تتجاوزلاالصافیةالأرباحمننسبةتجنبأنالإدارة

أغراضأولغرضاتفاقياحتیاطيلتكوین%)50(
معینة.

b. the Ordinary General Assembly may
deduct Ten per cent. (10%) from the net
profit to create social institutions for the
Company’s employees, or to grant
shares to Company’s employees as a
reward

من%)10(نسبةتقتطعأنالعامةللجمعیةیجوزج .
لموظفياجتماعیةمؤسساتلإنشاءالصافیةالأرباح
فيأسھمالشركةموظفيلمنحلاستخدامھاأوالشركة
لھم.كمكافأةالشركة

3.2. Dividends shall be distributed in the
form of cash, bonus shares or a
combination of both.

كلیھماأومجانیةكأسھمأونقديبشكلالأرباحتوزع3-2
معًا.

3.3. The Board must include in its annual
report submitted to the General
Assembly the percentages of
dividends distributed to Shareholders
during different periods of the financial
years in addition to the percentage of
dividends recommended for

السنويتقریرهفيیُضمِنأنالإدارةمجلسعلى3-3
الموزعةالأرباحنسبللشركةالعامةللجمعیةالمقدم
السنةمنالمختلفةالفتراتخلالالمساھمینعلى

بتوزیعھاالموصىالأرباحنسبةإلىبالإضافةالمالیة
الأرباح.ھذهوإجماليالمالیةالسنةنھایةفي
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distribution at the end of the financial
year as well as the total dividend
amounts.

4. Interim Dividends المرحلیةالأرباح-4
4.1. Interim dividends may be

distributed on a quarterly or
semi-annual basis in the event the
following requirements have been met:

مساھمیھاعلىالمرحلیةالأرباحتوزیعللشركةیجوز4-1
الوفاءحالةفيسنوينصفأوسنويربعبشكل

التالیة:بالمتطلبات

a. the General Assembly authorises the
Board to distribute interim dividends
based on a resolution to be renewed
annually;

الأرباحبتوزیعالإدارةمجلسالعامةالجمعیةتفویضأ .
سنویًا.یجددقراربموجبالمرحلیة

b. the Company enjoys regular and good
profitability;

ومنتظمة.جیدةلأرباحالشركةتحقیقب .

c. the Company possesses reasonable
liquidity and is able to reasonably
foresee the scale of its profits; and

القدرةوامتلاكھاالشركةلدىمعقولةسیولةتوافر ج.
معقولة.بصورةأرباحھامستوىتوقععلى

d. the Company has distributable profits
according to the latest audited annual
financial statements sufficient to cover
the proposed dividend distribution, after
deducting the profit distributed and
capitalised after the date of these
financial statements.

لآخروفقاًللتوزیعقابلةأرباحالشركةلدىیتوفرأند .
الأرباحلتغطیةكافیةالمراجعة،المالیةقوائمھا
ورسملتھتوزیعھتمماخصمبعدتوزیعھا،المقترح

المالیة.القوائمھذهتاریخبعدالأرباحتلكمن
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4.2. In the event the Board resolves to
distribute dividends, the Company
shall disclose and announce such
resolution in accordance with statutory
timelines and provide the Saudi
Arabian Capital Market Authority with
a copy thereof immediately.

تقومالأرباح،بتوزیعقرارًاالإدارةمجلساتخذإذا4-2
المددوفقوإعلانھالقرارھذاعنبالإفصاحالشركة

منھبنسخةالمالیةالسوقھیئةوتزوید،النظامیة
فورًا.

4.3. Distribution of interim dividends shall
be subject to the following:

الآتیة:للضوابطالمرحلیةالأرباحتوزیعیخضع4-3

a. dividend distributions must be recorded
to the cumulative retained earnings
account of preceding years, or the
contractual reserves consisting of
dividends, or both. The Company must
take a sequential and consistent
approach in determining the manner
and percentage of dividend
distributions in light of the Company’s
capabilities and available liquidity. The
Board must disclose and announce the
portion of regular interim dividends
approved for distribution to the
Shareholders on the specified dates;
and

المبقاةالأرباححسابعلىالأرباحتوزیعیُقیّدأ .
القابلةالاحتیاطیاتأوالسابقةالسنواتمنالمتراكمة

الشركةوعلىكلیھما،أوالأرباحمنالمكونةللتوزیع
توزیعونسبكیفیةفيوالانتظامالتسلسلتراعيأن

لدىالمتوافرةوالسیولةالإمكانیاتبحسبالأرباح
عنوالإعلانالإفصاحالإدارةمجلسوعلىالشركة،

توزیعھایتقررالتيالمنتظمةالدوریةالأرباحنسب
مواعیدھا.فيالمساھمینعلى
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b. the Company must, upon resolving to
distribute interim dividends, disclose
and announce such resolution to the
Capital Market Authority and the public
immediately.

مرحلیة،أرباحبتوزیعقرارًاالإدارةمجلساتخذإذاب .
القرارھذاعنوالإعلانالإفصاحالشركةعلىیجب
تأخیر.دونومنفوراًوالجمھورالمالسوقلھیئة

5. Shareholders’ Eligibility and
Entitlement

والمؤھلونالمستحقونالمساھمون-5

5.1. A resolution of the General
Assembly approving the distribution of
annual dividend shall set out the record
date and the distribution date.

الأرباحتوزیعاعتمدالذيالعامةالجمعیةقراریحدد5-1
توزیعھا.وتاریخالأرباحاستحقاقتاریخالسنویة

5.2. Eligibility of Shareholders is
determined in accordance with the
relevant rules and regulations and the
Company’s announcement on the
Exchange website.

الشركةلنظاموفقًاللأرباحالمساھمینأھلیةتُحدد5-2
وإعلانالصلة،ذاتواللوائحوالقواعدالأساس
المالیةالسوقلشركةالإلكترونيالموقعفيالشركة

(تداول).السعودیة

Part 3:Closing Provisions ختامیةأحكامالثالث:الجزء
1. Validity and Revisions والمراجعةالسریان-1
1.1. The Board shall oversee the

implementation of this Policy and shall
periodically review its provisions and
recommend any amendments thereto
to the ordinary General Assembly.

الإدارةمجلسمنقراربموجباللائحةھذهتعتمد1-1
المجلس.قبلمناعتمادھاتاریخمننافذةوتكون

1.2. Any amendments to this Policy
shall be adopted in the same manner in
which this Policy was adopted.

السیاسة،ھذهتنفیذعلىالإدارةمجلسیشرف1-2
فيتعدیلاتأیةاعتمادویتمدوریاً.أحكامھاومراجعة
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ھذهاعتمادفیھاتمالتيالطریقةبنفسالسیاسةھذه
السیاسة.

1.3. The Board shall comply with the
relevant disclosure obligations and
requirements under the Disclosure
Policy and the Applicable Law.

الإفصاحومتطلباتبالتزاماتالإدارةمجلسیتقید1-3
والأنظمةالإفصاحسیاسةبموجبالصلة،ذات

السیاسة.بھذهیتعلقفیماالساریةواللوائح
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